
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

 

450.000

Fonte 1.800.0000.0011 5.304.370 6.354.000 6.500.000 18.158.370

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO

28

Fonte 1.800.0000.0011 150.000 150.000 150.000

Fonte 1.800.0000.0011 2.559.630 3.070.380 3.300.000 8.930.010

Fonte 1.800.0000.0011 230.000 250.000 266.200 746.200

846 A

Fonte 11 200.000 200.000

Valor (R$ 1,00) 200.000 230.000 250.000 266.200 946.200

Meta Proposta 12 12 12 12

Exercício de 2023

Exercício de 2024 Exercício de 2025

SUBFUNÇÃO

Total

Produto / Unidade de Medida Parcela a quitar Parcela a quitar Parcela a quitar Parcela a quitar

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO - SG-PREVI

1001 - ADMINISTRAÇÃO GERAL

843 OE

Exercício de 2024 Exercício de 2025

0007 Pagamento de parcelamento do PASEP

Total

2103

Unidade a manter

SUBFUNÇÃO TIPO

Exercício de 2023

28

Exercício de 2022

Manter as atividades administrativas e operacionais dos órgãos para melhoria da prestação de serviços ao público.

TIPO

Unidade a manter Unidade a manter

A

Exercício de 2022

Manutenção das atividades administrativas e operacionais da unidade orçamentária 09 272

01

Produto / Unidade de Medida Unidade a manter

Meta Proposta 01 01 01

6.500.000 23.504.620

5.346.250

Valor (R$ 1,00) 5.346.250 5.304.370 6.354.000

Fonte 11 5.346.250

6.500.000 23.504.620TOTAL DO PROGRAMA 5.346.250 5.304.370 6.354.000

AÇÃO FUNÇÃO

Exercício de 2025 Total

0002 - FORMAÇÃO DO PATRIMÔNIO DO SERVIDOR PÚBLICO - PASEP
Contribuir com o programa de formação do patrimônio do servidor público.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

CÓDIGO

2038 Contribuições para o PASEP

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

Servidor a atender

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

2.395.000

Valor (R$ 1,00) 2.395.000 2.559.630 3.070.380 3.300.000 11.325.010

Fonte 11 2.395.000

TOTAL DO PROGRAMA 2.595.000 2.789.630 3.320.380 3.566.200 12.271.210

Fonte 11 150.000

TOTAL DO PROGRAMA

150.000 600.000

150.000

100%

Valor (R$ 1,00) 150.000 150.000

150.000 600.000

Meta Proposta 100%

150.000 150.000 150.000

Pagamento de precatórios, sentenças e decisões judiciais 28

150.000

100% 100%

Exercício de 2022 Exercício de 2024 Exercício de 2025

0004 - SERVIÇO DA DÍVIDA DECORRENTE DE SENTENÇA JUDICIAL
Efetuar pagamento de dívida decorrente de precatórios, sentenças e decisões judiciais.

TIPOFUNÇÃO SUBFUNÇÃOCÓDIGO AÇÃO

Produto / Unidade de Medida Proc. judicial a atender

Exercício de 2023

Proc. judicial a atender Proc. judicial a atender Proc. judicial a atender

0009 846 OE

Total

130



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO - SG-PREVI

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

160.000 223.000 236.000 619.000

72.000 79.500 221.500

Fonte 1.800.0000.0011 330.000 341.000 365.000 1.036.000

2041

Fonte 1.800.0000.0011

CÓDIGO

Fornecer auxílio ao servidor com cobertura de parte de seu gasto com transporte no trajeto residência/trabalho e
trabalho/residência.

Exercício de 2025 Total

Contribuições patronais para o SG-PREVI 09 272 A

1004 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO
GONÇALO - SG-PREVI

Contribuir para o SG-PREVI com a parte patronal estabelecida em lei.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

Servidor a atender

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

365.000 1.366.000

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 330.000 330.000 341.000

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

Fonte 11 330.000 330.000

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

TOTAL DO PROGRAMA 330.000 330.000 341.000 365.000

2040 Contribuições patronais para o INSS 09 271 A

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025

AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

1002 - AUXÍLIO-TRANSPORTE

Total

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender

09 122 A

1005 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS
Contribuir para o INSS de acordo com as normas estabelecidas na legislação previdenciária.

1.366.000

771.000

Servidor a atender Servidor a atender

160.000 223.000

Meta Proposta 100% 100% 100%

236.000 771.000

2023 Auxílio no transporte dos servidores

TOTAL DO PROGRAMA 152.000 160.000 223.000

Fonte 11 152.000

Valor (R$ 1,00) 152.000

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

70.000

120.000

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 120.000 72.000 79.500 341.500

79.500 341.500

100%

152.000

236.000

TOTAL DO PROGRAMA 120.000 70.000 72.000

Fonte 11 120.000

Fonte 1.800.0000.0011 70.000
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO - SG-PREVI

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

735.976.640

AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Fonte 1.800.0000.0011 5.000 5.000 5.000 15.000

Fonte 1.800.0000.0011 193.549.760 230.011.880 312.415.000

CÓDIGO TIPO

Fonte 11 5.000 5.000

Valor (R$ 1,00) 5.000 5.000

Meta Proposta 100%

09 271 A

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

A

1007 - INATIVOS E PENSIONISTAS
Efetuar pagamento de inativo, pensionista ou beneficiário da administração municipal.

TIPOFUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Pagamento de inativos, pensionistas ou beneficiários da administração municipal 09 2722198

Exercício de 2025 Total
Ex serv. e benef. a atender

100%Meta Proposta 100%

Valor (R$ 1,00) 172.525.000 193.549.760 230.011.880

100% 100%

172.525.000Fonte 11 172.525.000

312.415.000 908.501.640

Exercício de 2023 Exercício de 2024

CÓDIGO AÇÃO

Exercício de 2022 Exercício de 2024

Produto / Unidade de Medida Ex serv. e benef. a atender Ex serv. e benef. a atender Ex serv. e benef. a atender

2197 Pagamento de benefícios previdenciários diversos

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender

A2199 271

Exercício de 2023

193.549.760 230.011.880

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

TOTAL DO PROGRAMA 172.525.000

Exercício de 2022

312.415.000 908.501.640

1008 - PREVIDÊNCIA SOCIAL E ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR
Efetuar pagamento de benefício, auxílio previdenciário e proporcionar assistência ao servidor.

TIPO

Exercício de 2025 Total

Pagamento de salário-família 09

Meta Proposta 100% 100% 100%

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

5.000

Servidor a atender

100%

5.000 20.000

5.000

Valor (R$ 1,00) 5.000

Fonte 11 5.000

5.000

5.000 25.000

2056 - PATRIMÔNIO, PRÓPRIOS MUNICIPAIS E IMÓVEIS SOB SUA RESPONSABILIDADE
Adquirir, construir, ampliar, reformar e manter o patrimônio, próprios municipais e imóveis de locação.

TOTAL DO PROGRAMA 10.000 5.000 5.000

TIPO

1002 Aquisição de imóveis por compra ou desapropriação 09 122 P

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Exercício de 2025 Total

Produto / Unidade de Medida Imóvel a adquirir

Exercício de 2022

1.000

Valor (R$ 1,00) 1.000

Fonte 11 1.000

Meta Proposta 01

Exercício de 2023 Exercício de 2024

1.000

1.000

TOTAL DO PROGRAMA 1.000
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO - SG-PREVI

PROGRAMA:
OBJETIVO:

Legenda:

A - Atividade
P - Projeto
OE - Operação Especial

80.000 90.000 290.000

90.000

A

Total

395.250

90.000 395.250

Meta Proposta

TOTAL DO PROGRAMA 105.250 120.000 80.000

Fonte 11 105.250

Fonte 1.800.0000.0011 120.000

128

Exercício de 2025

100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 105.250 120.000

Produto / Unidade de Medida

Exercício de 2022

Servidor a capacitar Servidor a capacitar

Exercício de 2024

CÓDIGO

2235 Treinamento e capacitação de servidores

Exercício de 2023

105.250

Servidor a capacitar Servidor a capacitar

80.000

09

SUBFUNÇÃO

2089 - TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

FUNÇÃO

Treinar e capacitar servidor para melhor desempenho de suas atribuições e consequentemente melhor prestação de serviços ao
público.

AÇÃO TIPO
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