
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

228.052 799.094

TOTAL DO PROGRAMA 147.000 206.850 217.192 228.052 799.094

Servidor a atender

100%

228.052 799.094Valor (R$ 1,00) 147.000 206.850 217.192

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender

100%

206.850 217.192Fonte 00 147.000

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

Servidor a atender

Meta Proposta

TIPO

2023 Auxílio no transporte dos servidores 04 122 A

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

1002 - AUXÍLIO TRANSPORTE
Fornecer auxílio ao servidor com cobertura de parte de seu gasto com transporte no trajeto residência/trabalho e
trabalho/residência.

100% 100%

TOTAL DO PROGRAMA 2.571.500 3.225.075 3.389.321 3.558.786 12.744.682

1004 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DE SÃO GONÇALO - IPASG
Contribuir para o IPASG com a parte patronal estabelecida em lei.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

Fonte 00 3.000

2041 Contribuições patronais para o IPASG 09 272

3.150 6.300 6.615 19.065

A

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

600.228 2.234.799

600.228

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

2.234.799

10

6.615 19.065Valor (R$ 1,00) 3.000 3.150 6.300

Meta Proposta 10 05 10

Exercício de 2025 Total

Produto / Unidade de Medida Evento a participar Evento a participar Evento a participar Evento a participar

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

TIPO

2201 Participação em congressos e/ou simpósios 04 122 A

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 24.000 46.200 48.510 50.935 169.645

Fonte 00 24.000 46.200 48.510 50.935 169.645

TOTAL DO PROGRAMA 24.000 46.200 48.510 50.935 169.645

Fonte 00 518.500 544.425 571.646

Meta Proposta 01

Valor (R$ 1,00) 518.500 544.425 571.646

01 01 01

Exercício de 2025 Total

Unidade a manterProduto / Unidade de Medida Unidade a manter Unidade a manter Unidade a manter

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

TIPO

2104 Manutenção das atividades administrativas e operacionais do Cerimonial 04 122 A

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

2.951.943 10.490.818

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Valor (R$ 1,00) 2.050.000

Fonte 00 2.050.000 2.677.500 2.811.375

Produto / Unidade de Medida Unidade a manter Unidade a manter Unidade a manter

2.677.500 2.811.375

Meta Proposta 01 01 01

2.951.943 10.490.818

01

Exercício de 2025 Total

Unidade a manter

04

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

A122

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

1001 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
Manter as atividades administrativas e operacionais dos órgãos para melhoria da prestação de serviços ao público.

2103 Manutenção das atividades administrativas e operacionais da unidade orçamentária

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

100%

2.326.826 8.663.351

2.326.826 8.663.351

Política a implantar

2.315

100% 100%

2.010.000

2.010.000 2.110.500

2.110.500

Efetuar divulgação de ato institucional e publicação de ato oficial por meio próprio ou de terceiros.

2.110.500 2.216.025Valor (R$ 1,00)

Meta Proposta 100%

2.326.826 8.663.351

CÓDIGO

2.010.000

Ato a publicar Ato a publicar

Interlocução entre o Executivo e o Legislativo 04

TOTAL DO PROGRAMA

Fonte 00

Ato a publicar

2024 - DIALOGANDO COM O LEGISLATIVO
Manter uma boa interlocução entre o Executivo e o Legislativo, com vistas ao pleno desenvolvimento do município.

AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

2.216.025

Total

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

Exercício de 2022 Exercício de 2023

2114 04 131 A

Produto / Unidade de Medida Ato a publicar

Fonte 00 1.310

Exercício de 2024 Exercício de 2025

2014 - COMUNICAÇÃO SOCIAL, DIVULGAÇÃO E PUBLICAÇÃO DE ATOS OFICIAIS 

Servidor a atender

Política a implantar

1.375 1.444

1.310

1.310 1.375 1.444

Produto / Unidade de Medida Política a implantar Política a implantar

Meta Proposta 100% 100%

Manutenção das atividades de divulgação e publicidade institucional

2.216.025

Valor (R$ 1,00)

TOTAL DO PROGRAMA

Exercício de 2022

1.375 1.444

2090

271

100%

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender

1008 - PREVIDÊNCIA SOCIAL E ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR
Efetuar pagamento de benefício, auxílio previdenciário e proporcionar assistência ao servidor.

Exercício de 2023 Exercício de 2024

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025

Pagamento de salário-família

Servidor a atender

1.516 5.645

100%

1.516 5.645

1.516 5.645

8.620

2.315 8.620

2.315 8.620

122 A

Não quantificável

Total

CÓDIGO AÇÃO

Exercício de 2025 Total

TIPO

2199

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

A09

2.205

Não quantificável Não quantificável

Valor (R$ 1,00) 2.000 2.100 2.205

Meta Proposta Não quantificável

Fonte 00 2.000 2.100 2.205

TOTAL DO PROGRAMA 2.000 2.100

1005 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS
Contribuir para o INSS de acordo com as normas estabelecidas na legislação previdenciária.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

2040 Contribuições patronais para o INSS 09 271 A

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 334.000 455.700 478.485 502.409 1.770.594

Fonte 00 334.000 455.700 478.485

502.409

502.409 1.770.594

1.770.594TOTAL DO PROGRAMA 334.000 455.700 478.485
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
GABINETE DO PREFEITO

PLANO PLURIANUAL 2022-2025
(Art. 165, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

Legenda:

A - Atividade

P - Projeto

OE - Operação Especial

2038 - ILUMINAÇÃO 
Manter e ampliar os serviços de iluminação em vias e logradouros, bem como em equipamentos públicos, próprios municipais ou
imóveis locados.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

04 122 A

Exercício de 2025 Total

Imóvel a atender

2137 Manutenção de iluminação em imóveis próprios e locados

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024

Produto / Unidade de Medida Imóvel a atender Imóvel a atender Imóvel a atender

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Valor (R$ 1,00) 2.000 2.100 2.205 2.315 8.620

Fonte 00 2.000 2.100 2.205 2.315 8.620

TOTAL DO PROGRAMA 2.000 2.100 2.205 2.315 8.620

2068 - PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTAS NO MUNICÍPIO 
Promover a realização de eventos e festas dentro do calendário oficial do municipio.

392 A2211 Promoção de eventos e festas no município 04

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

Exercício de 2022 Exercício de 2023 Exercício de 2024 Exercício de 2025 Total

Evento a realizar Evento a realizar Evento a realizar

1.653.750 5.728.750

20 30 30

Evento a realizar

30

Produto / Unidade de Medida

Meta Proposta

Valor (R$ 1,00) 1.000.000

Fonte 00 1.000.000 1.500.000 1.575.000

1.500.000

1.653.750 5.728.750

1.653.750 5.728.750

1.575.000

TOTAL DO PROGRAMA 1.000.000 1.500.000 1.575.000

Exercício de 2022

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

2089 - TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Treinar e capacitar servidor para melhor desempenho de suas atribuições e consequentemente melhor prestação de serviços ao
público.

Exercício de 2023 Exercício de 2024

TIPO

Servidor a capacitar Servidor a capacitar Servidor a capacitar Servidor a capacitar

2235 Treinamento e capacitação de servidores 04 128 A

25% 25% 25%

Valor (R$ 1,00)

CÓDIGO AÇÃO

3.000 3.150 3.304

Produto / Unidade de Medida

25%

Fonte 00 3.000 3.150 3.304

Meta Proposta

3.472 12.926

3.472 12.926

Exercício de 2025 Total

TOTAL DO PROGRAMA 3.000 3.150 3.304 3.472 12.926
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