
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
CHEFIA DE GABINETE

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

2040 - ENGENHARIA DE TRÂNSITO E FISCALIZAÇÃO DOS TRANSPORTES

1001 - ADMINISTRAÇÃO GERAL

PLANO PLURIANUAL 2010-2013
(Art. 195, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Manter as atividades administrativas e operacionais dos órgãos para melhoria da prestação de serviços ao público.

TIPO

2077 Manutenção das atividades administrativas e operacionais da unidade orçamentária 04 122 A

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012

Não quantificável

Produto / Unidade de Medida Não mensurável Não mensurável Não mensurável

Exercício de 2013 Total

Não mensurável

4.499.456 17.285.856

Meta Proposta Não quantificável

Valor (R$ 1,00) 4.000.000 4.160.000 4.626.400

Não quantificável Não quantificável

Fonte 00 3.635.000 3.960.000 4.418.400 4.283.136 16.296.536

4.000.000 4.160.000 4.626.400 4.499.456 17.285.856TOTAL DO PROGRAMA

2038 - EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO
Educar de modo preventivo alunos de 1º e 2º graus e profissionais de transportes.

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Manter e ampliar as atividades relacionadas com sinalização das vias, fiscalização do trânsito e dos transportes.

Exercício de 2011 Exercício de 2012

TIPO

2093 Manutenção das diversas atividades de educação para o trânsito 26 453 A

CÓDIGO AÇÃO

Exercício de 2013 Total

Produto / Unidade de Medida Profiss./aluno a atender Profiss./aluno a atender Profiss./aluno a atender Profiss./aluno a atender

Exercício de 2010

Meta Proposta 20.800 20.800 20.800

Valor (R$ 1,00) 80.000 83.200 86.528

55.328

20.800

89.989 339.717

57.539 216.067

89.989 339.717

Fonte 00 50.000

TOTAL DO PROGRAMA 80.000 83.200 86.528

53.200

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Fonte 00 60.000 916.000

Meta Proposta 60 60 60 60

Exercício de 2011 Exercício de 2012

TIPO

1045 Implementação do programa especial de fiscalização eletrônica no trânsito 26 453 P

CÓDIGO AÇÃO

Exercício de 2013 Total

Produto / Unidade de Medida Equipamento a manter Equipamento a manter Equipamento a manter Equipamento a manter

Exercício de 2010

Valor (R$ 1,00) 965.000 1.906.000 2.001.300 2.101.365 6.973.665

961.800 1.009.890 2.947.690

Fonte 03 905.000 990.000 1.039.500 1.091.475 4.025.975

Fonte 03 365.000 200.000 208.000 216.320 989.320

Fonte 03 30.000 30.000 31.200 32.450 123.650

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Pagamento de salário-família 09 272

1003 - PREVIDÊNCIA SOCIAL E ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR
Efetuar pagamento de benefício, auxílio previdenciário e proporcionar assistência ao servidor.

TIPO

Servidor a atender Servidor a atender

A

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012Exercício de 2013 Total

2152

Servidor a atender

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender

Valor (R$ 1,00) 500 520 540

Fonte 00 500 520 540

570 2.130

570 2.130

570 2.130

TOTAL DO PROGRAMA 500 520 540
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
CHEFIA DE GABINETE

PLANO PLURIANUAL 2010-2013
(Art. 195, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

PROGRAMA:
OBJETIVO:

4.474.400 4.698.496 3.843.521 16.151.417

80.000 85.000 ----------

----------

100% ----------

Fonte 00 465.000

Valor (R$ 1,00) 300.000 80.000 85.000

300.000

Produto / Unidade de Medida Projeto a realizar Projeto a realizar ----------Projeto a realizar

122

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012Exercício de 2013 Total

TIPOAÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

PPrograma de reordenamento do trânsito e transporte 26

Não quantificável Não quantificável

Valor (R$ 1,00) 60.000 62.400 64.896

Não quantificável

11.025 51.525

CÓDIGO

1065

Meta Proposta 100% 100%

Não mensurável Não mensurável Não mensurável

Meta Proposta Não quantificável

465.000

P

2114 - TERMINAIS RODOVIÁRIOS URBANOS E ABRIGOS INTERMODAIS
Implantar e manter terminal rodoviário e abrigos intermodais no corredor de transporte.

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

Exercício de 2013 Total

1030 Implantação e revitalização de terminais rodoviários e abrigos intermodais 26

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012

453

Produto / Unidade de Medida Terminal a construir Terminal a construir Terminal a construir

3.310 11.460

Meta Proposta 01 01 01

Terminal a construir

01

3.310 11.460

Valor (R$ 1,00) 2.000

Fonte 00 2.000 3.000 3.150

3.000 3.150

Exercício de 2013 Total

Produto / Unidade de Medida Não mensurável

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012

TIPO

2138 Manutenção e expansão do controle de infrações de trânsito 26 453 A

CÓDIGO AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

67.491 254.787

Fonte 00 40.000 52.400 54.396 56.466 203.262

CÓDIGO AÇÃO

Fonte 03 20.000 10.000 10.500

2140
Manutenção e operacionalização da engenharia, educação e fiscalização do trânsito e
transporte

26 453

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

Exercício de 2013 Total

TIPO

A

Não mensurável

Exercício de 2010

Produto / Unidade de Medida Não mensurável Não mensurável Não mensurável

Exercício de 2011 Exercício de 2012

Meta Proposta Não quantificável Não quantificável Não quantificável

205.065 1.517.365

Valor (R$ 1,00) 1.810.000 2.426.000 2.547.300

Não quantificável

1.674.665 8.457.965

1.311.975 3.876.475

Fonte 00 931.000

Fonte 03 125.000 1.190.000 1.249.500

186.000 195.300

157.625 3.064.125Fonte 13 754.000 1.050.000 1.102.500

TOTAL DO PROGRAMA 3.135.000

3.310 11.460TOTAL DO PROGRAMA 2.000 3.000 3.150
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO
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PLANO PLURIANUAL 2010-2013
(Art. 195, §1º da Constituição Federal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

PROGRAMA:
OBJETIVO:

Legenda:

A - Atividade

P - Projeto

OE - Operação Especial

162.240 168.730

Fonte 00

100%Meta Proposta 100% 100%

162.240 168.730

CÓDIGO FUNÇÃO TIPOSUBFUNÇÃO

Produto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

100%

A

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012Exercício de 2013

2028 09

Valor (R$ 1,00) 25.000

100%

Servidor a atender

Valor (R$ 1,00) 156.000 162.240 168.730

Fonte 00 156.000

25.000 26.000 27.040 28.121

Servidor a atenderProduto / Unidade de Medida Servidor a atender Servidor a atender Servidor a atender

272

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012

662.450

SUBFUNÇÃO TIPO

662.450
662.450

662.450

175.480
175.480

175.480

Contribuir para o INSS de acordo com as normas estabelecidas na legislação previdenciária.
4001 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS

26.000 27.040 28.121 106.161

Fonte 00

AÇÃO

Total

Contribuições patronais para o INSS 271

Meta Proposta 100% 100% 100%

662.450

162.240 168.730

4002 - CONTRIBUIÇÃO PARA O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DE SÃO GONÇALO - IPASG

AÇÃO FUNÇÃO

Contribuir para o IPASG com a parte patronal estabelecida em lei.

A

Exercício de 2013 Total

162.240 168.730 175.480

TOTAL DO PROGRAMA 156.000

175.480

CÓDIGO

2031 Contribuições patronais para o IPASG 09

TOTAL DO PROGRAMA 156.000 162.240 168.730

Valor (R$ 1,00) 156.000

175.480 662.450

156.000

80

Exercício de 2013 Total

Meta Proposta Não quantificável 80 80

Produto / Unidade de Medida Servidor a capacitar Servidor a capacitar Servidor a capacitar

Exercício de 2010 Exercício de 2011 Exercício de 2012

Treinamento e capacitação de servidores 04 128 A

CÓDIGO

Serv. opt. a atender Serv. opt. a atender

Exercício de 2010

CÓDIGO AÇÃO

2116 - TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

Total

TIPO

2118 - VALE-TRANSPORTE

Fornecimento de vale-transporte aos servidores 04 122

AÇÃO FUNÇÃO SUBFUNÇÃO

A

Meta Proposta 100% 100% 100% 100%

Produto / Unidade de Medida

91.936 95.613

2049

Serv. opt. a atender

Exercício de 2011 Exercício de 2012 Exercício de 2013

95.613 360.949

Fonte 00

Serv. opt. a atender

360.949

Valor (R$ 1,00) 85.000 88.400 91.936
85.000 88.400

95.613 360.949TOTAL DO PROGRAMA 85.000 88.400 91.936

TOTAL DO PROGRAMA 25.000 26.000 27.040

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO TIPO

2182

28.121 106.161

Servidor a capacitar

106.161

Treinar e capacitar servidor para melhor desempenho de suasatribuições e, consequentemente melhor prestação de serviço ao
público.

Fornecer auxílio ao servidor com a cobertura de parte de seu gasto com transporte no trajeto residência/trabalho e
trabalho/residência.
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